
  

IACP di Napoli in liquidazione

DETERMINAZIONE COMMISSARIALE N.  70  DEL  09/11/2022

NALIQ - Commissario Liquidatore

OGGETTO: DISCIPLINA INDENNITA' DI RESPONSABILITA' CCNL PERSONALE 
DIPENDENTE

**********

IL COMMISSARIO LIQUIDATORE

Con determina commissariale n. del 27/10/2022 si è stabilito di fornire le seguenti direttive per il riparto 
del fondo salario accessorio disponibile in questione da effettuarsi in delegazione trattante, realizzando il 
contratto decentrato integrativo – parte economica per l’anno 2022:

·         previsione di un budget per indennità per specifiche responsabilità di cui al comma 1 dell’art. 70 
quinquies del CCNL 2018 e comma 2, lett. e) dell’art. 68 dello stesso CCNL, in applicazione della 
specifica regolamentazione in corso di formalizzazione;

·         previsione di destinare le somme residue del fondo salario accessorio, detratto il budget per indennità 
per specifiche responsabilità di cui al punto precedente, interamente a performance di cui alle lettere 
a) e b) del comma 2 dell’art. 68 del CCNL 2018, secondo quanto previsto dal sistema di valutazione e 
misurazione della performance econ specifici obiettivi tratti dal PIAO, entrambi i documenti in corso 
di formalizzazione, dando atto che un siffatto riparto realizza la prescrizione di cui al comma 3 
dell’art. 68 di tale CCNL (“la contrattazione integrativa destina ai trattamenti economici di cui al 
comma 2, lettere a), b), c), d), e), f) la parte prevalente delle risorse di cui all’art. 67, comma 3, con 
esclusione delle lettere c), f), g) di tale ultimo comma e, specificamente, alla performance individuale 
almeno il 30% di tali risorse”);

Pertanto occorre adottare una proposta di disciplina indennità per specifiche responsabilità di cui al 
comma 1 dell’art. 70 quinquies del CCNL 2018, quale base per la discussione in delegazione trattante e la 
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stipula di apposito contratto decentrato integrativo.

Tanto premesso, sulla scorta dell’istruttoria che precede adottata dal dirigente dr Luigi Schiavo

DISPONE

Di adottare l’allegata proposta di disciplina indennità per specifiche responsabilità di cui al comma 1 
dell’art. 70 quinquies del CCNL 2018, demandano al dirigente dr Luigi Schiavo, la trattativa con le 
OO.SS. per la definizione dell’ipotesi di contratto decentrato integrativo sull’argomento da sottoporre alla 
successiva approvazione da parte dell’Organo commissariale.

 

IL DIRIGENTE

Luigi Schiavo 

IL COMMISSARIO LIQUIDATORE

Dott. RUGGERO BARTOCCI

Napoli, 09/11/2022
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