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| ACP di Napoli in liquidazione

DETERMINAZIONE COMMISSARIALE N. 83 DEL 21/12/2022

NALIQ - Commissario Liquidatore

OGGETTO: CONFERIMENTO INDENNITA' RESPOSNABILITA" ANNO 2022 ALL'ARCH.
FLAVIA COSTA.
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IL COMMISSARIO LIQUIDATORE

Premessa

Con determina commissariale R.U. n. 71 del 9/11/2022 é stata approvata la disciplina delle indennita di
responsabilita per il personale dipendente di cui a comma 1 dell’art. 70 quinquies del CCNL 2018 e a
comma 2, lett. €) dell’ art. 68 dello stesso CCNL.

Con verbale dell’ 11/11/2022 |a Delegazione Trattante per il personale dipendente ha recepito la proposta
di riparto del fondo salario accessorio anno 2022 contenuta nella determina commissariale R.U. n. 65 del
27/10/2022 di costituzione del fondo salario accessorio 2022 per il personae dipendente ed indirizzi per il
relativo riparto, trai quali uno degli indirizzi erala costituzione di uno specifico budget per indennita per
specifiche responsabilita di cui a comma 1 dell’art. 70 quinquies del CCNL 2018 e comma 2, lett. €)
dell’ art. 68 dello stesso CCNL, in applicazione della specifica regolamentazione.

Con lo stesso verbale si € anche raggiunto |’ accordo sulla disciplina delle indennita di responsabilita cosi
come prevista dalla citata determinacommissariale R.U. n. 71 del 9/11/2022.

Con verbale n. 5/2022, acquisito al prot. 3537 del 14/12/2022, il revisore unico S € espresso
positivamente sul fondo salario accessorio anno 2022 del personal e dipendente.
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La disciplina sull’indennita di responsabilita prevede che la relativa attribuzione possa avvenire in
presenza di attribuzione di almeno uno dei seguenti compiti:

1) responsabilitadi una struttura organizzativa formalizzata (servizio/
ufficio);

2) affidamento di un significativo numero di tipologie di procedimenti amministrativi /o di
procedimenti amministrativi che vengono giudicati di particolare complessita /o di procedimenti
amministrativi che appartengono a tipologie disomogenes;

3) svolgimento di funzioni per cui € previstal’iscrizione ad un albo professionale;

4) adozione in modo continuativo di atti a rilevanza esterna sulla base di deleghe espressamente
conferite.

Il dirigente propone il conferimento, per I’anno 2022, dell’indennita di responsabilita prevista nella citata
apposita disciplina al’ unica dipendente in servizio, |I’arch. Flavia Costa, in comando da ACER presso |o
IACP di Napoli in liquidazione ma con competenza estesa a tutti gli altri IAACCPP della Campaniain
liquidazione, avendo rilevato la sussistenza, in capo atale dipendente, dell’ attribuzione, per I’anno 2022,
dei seguenti compiti:

1) affidamento di un significativo numero di tipologie di procedimenti amministrativi /o di
procedimenti amministrativi che vengono giudicati di particolare complessita /o di procedimenti
amministrativi che appartengono atipologie disomogenee;

2) svolgimento di funzioni per cui e previstal’iscrizione ad un abo professionale;

3) adozione in modo continuativo di atti a rilevanza esterna sulla base di deleghe espressamente
conferite.

Tanto premesso, sulla scorta dell’ istruttoria e della proposta formulata dal dirigente,

DISPONE

Di conferire, per I’anno 2022, alle condizioni e per I'importo previsto nella specificadisciplinadi cui ala
determina commissariale R.U. n. 71 del 9/11/2022, I'indennita di responsabilita ivi prevista al’arch.
Flavia Costa, dipendente ACER in comando presso lo IACP di Napoli in liquidazione, in relazione ai
compiti attribuiti e svolti datale dipendente per tutti e cinque gli IIAACCPP Campani in liquidazione.
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IL DIRIGENTE

Luigi Schiavo

IL COMMISSARIO LIQUIDATORE

Dott. RUGGERO BARTOCCI

Napoli, 21/12/2022
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